GROUPE RIS-DEFIANCE

2 {UGECAM

Scigner, rééduquer, réinsérer : @ santé sans préugés

Récapitulatif du personnel
Marché de nettoyage des locaux et des vitreries - La Juvénery

Masse salariale mensuelle

Nombre d'heures

Nature du contrat de

Primes diverses

Total salaire

Emploi Ancienneté | Qualification - Expérience N (transport,
brute travaillées mensuel travail N mensuel
dimanche, etc...)

AGENT DE PROPRETE 2006 CE1 2051,39 152 5,50% CDI 55,5 2188,16
AGENT DE PROPRETE 2010 ASCA 2031,73 152 5% CDI 57 2171,27
AGENT DE PROPRETE 2016 ASCA 1288,70 105,892 4% CDI 41 1363,24
AGENT DE PROPRETE 2019 ASCA 1091,65 89,7 3% CDI 22 1160,35
AGENT DE PROPRETE 2025 ASP A 2150,59 152 0 CDD 33 2188,45

C1-Interne




